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Anmeldte arbejdsulykker 2024 fordelt pa skadestype

12

10

8
4
2
: []
Psykisk pavirkning

Fald, vrikke om Overbelastning, Igfte,
herunder vold og treek, skub
trusler, traumatiske
haendelser

Antal
()]

Klemt og mast Udsattelse for smitte Pavirket af kemi,
varme, kulde, strgm,

tryk, stgj mv.

Ramt af genstand,
stgdt i mod

HIldlgs ™ @vrige

@vrige: Administration, Forebyggelse og Radgivning, Operativ Styring, Teknik, samt Frivillige og UBK.
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Naervedhandelser 2023 og 2024
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Sygefraveer for 2022-2024

— Registreret 2024

= = = Prognose 2024

1,5
2023
2022 1,0 Sygefravaeret for
2024 er generelt
05 bedre end 2022,
men ikke lige sa
lavt som i 2023
0,0

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt MNov Dec

Bemaerk. Prognosen for 2024, herunder for november og december 2024, bygger pa data trukket pr. 6. november 2024. Det samlede registrerede
fraveer pr. 31. oktober 2024 er 9,8 fravaersdagsvaerk pr. medarbejder. hbr.dk
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Maltal og prognose sygefravaer 2024-2025

Kategori Registreret 2024 ATD Prognose 2024 MAl 2024 M4l 2025 Afvigelse fra Mal 2024  Afvigelse fra M3l 2025
s,
Total HBR 9,8 11,7 12,1 10,4 4% O 12% )

Maltallene i prognosen er angivet som antal fraveersdagsvaerk pr. medarbejder
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Fordeling ift. fraveerstyper 2022-2024

Fravaerstype Antal fraveersarsveerk
Mellem (15-30 dage) 2
Lang (+30 dage) 4,2
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