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1. Godkendelse af dagsorden

Resumé
Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendelse af arsregnskab 2024
LUKKET - Orientering om og beslutningsopleeg vedr. kritiske udviklingsomrader
Godkendelse af budget 2026 og overslagsar 1. behandling
Godkendelse af Arsberetning 2024
Orientering om status pa arbejdsmiljgarbejdet
Meddelelser fra bestyrelsesformand og beredskabsdirektgr
Kommunikation fra bestyrelsen
. Kommende mgde
10. Eventuelt

©oNOU A WN

Indstilling
Det indstilles:

e at bestyrelsen godkender dagsordenen.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Indstillingen godkendt med de faldne bemaerkninger, herunder i relation til behandlingen af punkt 4.

Fraveerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen
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2. Godkendelse af arsregnskab 2024

Sagsnr.: 24/8611

Resumé

Bestyrelsen forelaegges regnskab 2024 til godkendelse, herunder overfgrsel af mindreforbrug.
Regnskab 2024 vil efter bestyrelsens godkendelse blive sendt til orientering til ejerkommunerne og
Ankestyrelsen, jf. vedtaegternes §13.3. Bestyrelsen skal ogsa godkende revisor for selskabet, safremt
der antages en anden revisor end administrationskommunens jf. vedtaegternes pkt. 12.

Hovedstadens Beredskabs revision PwC, ved statsautoriseret revisor Jesper Mgller Langvad, deltager
under behandlingen af punktet mhp. at svare pa eventuelle spgrgsmal til regnskabet.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

1. at bestyrelsen godkender regnskabet for 2024 jf. bilag 1 og i forleengelse heraf underskriver
regnskabet.

2. at bestyrelsen tager revisionsberetningen jf. bilag 2 til efterretning og i forlaengelse heraf
underskriver revisionsberetningen.

3. at bestyrelsen godkender PwC som revisor for Hovedstadens Beredskab frem til og med
revision af regnskab 2026.

Sagsfremstilling
Hovedstadens Beredskab har modtaget en blank revisionsberetning, jf. bilag 2, vedr. regnskab 2024,
dvs. med ingen bemarkninger.

En verden i forandring med et stadig mere komplekst trusselbillede stiller krav til beredskabet, og
Hovedstadens Beredskab oplevede i 2024 mange handelser, der var med til at udvikle og forbedre
det beredskab, der bliver stadig vigtigere. Den stgrste handelse var branden pa Bgrsen den 16. april
2024, som vil ga over i Danmarkshistorien som en af de mest gdelaeggende brande i historiske
bygninger i nyere tid. Hovedstadens Beredskabs evne til at handtere kritiske situationer blev ogsa
testet ved de to st@rre uforudsete it-nedbrud, som skete i 2024 - et globalt CrowdStrike-nedbrud
hos Microsoft samt et nedbrud pa TDC’s mobilnetvaerk. At kunne handtere sadanne driftsmaessige
udfordringer succesfuldt afspejler organisationens vedvarende engagement og szerlige evne til akut
at tilpasse sig og finde Igsninger under pres.

Blandt de stgrre investeringer, som Hovedstadens Beredskab har foretaget i 2024, er en tankvogn,
en drejestige, syv fjernstyrede redningskranse til redning pa vand samt en maskine til vask og
trykprgvning af brandslanger. Der er ogsa gennemfgrt en raekke renoveringsprojekter fx etableret
nye undervisningslokaler og investeret i udvikling af et kunderelationssystem (CRM-system) samt et
it-system i Operationscentret, der kan bidrage til bedre taktisk disponering og dataanalyse.
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Af tabel 1 fremgar regnskabet for 2024, og det ses, at det samlede resultat udggr et positivt
nettoresultat pa 10,2 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Dette skyldes primaert en
ekstraordineer indbetaling af elevrefusioner vedr. 2020, en indtaegtsstigning pa ABA-omradet samt
en mindre stigning end antaget i huslejen og forbrugsudgifterne.

Pa bestyrelsesmgdet i november 2024 var forventningen, at regnskabsresultatet ville ende pa et

positivt nettoresultat pa 6 mio. kr., hvilket er 4,2 mio. kr. lavere end regnskabsresultatet. Arsagen
hertil er bl.a., at nogle indkgb og projekter mod forventning kommer til at straekke sig ind i 2025.

Hovedstadens Beredskab gnsker sdledes arets resultat overfgrt til blandt andet indkgb af mindre
lastbiler til transport af brandmateriel og mundering.

Tabel 1: Regnskab 2024 for Hovedstadens Beredskab

Alle tal i mio. kr. Budget 2024 Regnskab 2024 Afvigelse
Driftsbidrag ejerkommuner -411,3 -411,3 0,0
Eksterne indtaegter -137,7 -144,4 -6,7
Indtaegter i alt -549,0 -555,7 -6,7
Lon 370,3 369,3 -1,0
Bidrag til tjenestemandspensioner 11,3 11,5 0,2
Husleje inkl. forbrugsudgifter 43,2 40,7 -2,4
@vrige driftsudgifter 124,3 124,0 -0,3
Udgifter i alt 549,0 545,5 -3,5
Arets resultat 0 -10,2 -10,2

Arsagerne til afvigelse mellem budgettet og regnskab for 2024 pa de forskellige udgiftstyper er
forklaret i nedenstaende.

Eksterne indtaegter

De eksterne indtaegter er knap 6,7 mio. kr. hgjere end antaget i det vedtagne budget. Dette skyldes
hovedsageligt, at der budgetteres med et forsigtighedsprincip pa bl.a. indtaegter vedr. ABA
(Automatisk Brand Alarmering). P4 ABA-omradet er der saledes godt 4 mio. kr. i merindtaegter i
2024 i forhold til budgettet.

Pa det tekniske omrade kom der flere indtaegter end antaget vedrgrende bl.a. mobile sprinkleranlaeg
og service af brandslukningsmateriel i offentlige bygninger. Omvendt var der et lavere omfang af
rekvirerede og abne kurser, som dog til dels opvejes af gennemfgrsel af SIKS-kurser, primaert for
@stjyllands Brandvaesen.

Lgn

Lenudgifterne er ca. 1 mio. kr. lavere end antaget i det vedtagne budget, hvilket bl.a. skyldes, at der i
2024 blev indbetalt Ignrefusioner pa 4,7 mio. kr. fra AUB (Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag)
vedrgrende midlertidigt Igntilskud til ambulanceelever i 2020.

Pa det operative omrade er der saledes et samlet merforbrug pa ca. 2,6 mio. kr., hvilket skyldes
ansaettelser i styrken med blandt andet det formal at opna et hgjere niveau af kompetenceudvikling.
Der er et merforbrug vedr. instruktgrer blandt andet til afholdelse af SIKS-kurser, hvilket modsvares
af tilsvarende hgjere indteegter.
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Pa de gvrige driftsomrader er afvigelsen pa samlet 1,1 mio. kr., hvilket primaert skyldes anszttelse af
medarbejdere til styrkelse af digitalisering og dataanalyse samt oprustning af afdelingen for operativ
leering og uddannelse.

Tjenestemandspensionsopsparingen
Der er en afvigelse pa 0,2 mio. kr. pa tjenestemandspensionsopsparingen, hvilket primaert skyldes
forskydninger i forhold til det forventede tidspunkt, som tjenestemandene gar pa pension pa.

Husleje inkl. forbrugsudgifter

Udgifterne til husleje inkl. forbrugsudgifter er 2,4 mio. kr. lavere end antaget i budgettet, hvilket
hovedsagelig skyldes, at det vedtagne budget blev baseret pa regnskab 2022, som var et ar
kendetegnet ved hgj inflation og hgje priser pa el og varme. | forhold til udgiften til huslejen skyldes
mindreforbruget afvigelser mellem KL's prisfremskrivningssatser og nettoprisindekset. | forhold til
forbrugsudgifter er mindreforbruget primaert grundet de fgrnaevnte antagelser om prisudviklingen
ved budgetlaeggelsen.

@vrige driftsudgifter

Pa gvrige driftsudgifter er der et mindreforbrug pa 0,3 mio. kr., hvilket blandt andet skyldes, at trods
implementering af de udskudte projekter fra 2023, er der andre projekter, der kommer til at
straekke sig ind i 2025.

Fra 2024 til 2025 gnsker Hovedstadens Beredskab som naevnt at overfgre det samlede
mindreforbrug til blandt andet indkgb af mindre lastbiler til transport af brandmateriel og
mundering, it-projekter samt faerdigggrelse af den nye uddannelsesafdeling pa station Tomsgarden.

Bestyrelsen forelaegges regnskab 2024 (bilag 1) og tilhgrende revisionsberetning (bilag 2) til hhv.
godkendelse og efterretning samt begge til underskrift.

Efter bestyrelsens godkendelse af Hovedstadens Beredskabs Regnskab 2024 fremsendes det til
orientering til ejerkommunerne og Ankestyrelsen jf. vedtaegternes § 13.3.

Hovedstadens Beredskab gnsker at indga en 2-arig kontrakt med PwC frem til og med regnskab
2026. Hovedstadens Beredskab har jf. retningslinjerne for indkgb indhentet et kontrolbud fra en
konkurrerende revisionsvirksomhed, men PwC gav det gkonomisk mest fordelagtige tilbud. Frem
mod udlgb af forlaengelsen, vil Hovedstadens Beredskab afdaekke, om det efter 10 ar med samme
revisor vil veere hensigtsmaessigt med et revisorskifte. Det skal bemaerkes i denne sammenhaeng, at
for at sikre en revisors uafhaengighed har PwC partnerrotation, hvilket betyder, at den
underskrivende revisor fra PwC ikke har vaeret den samme, selvom PwC har udfgrt revision for
Hovedstadens Beredskab siden selskabets start i 2016. Det betyder, at uafhaengighedsreglerne for
kommuner og §60 selskaber omkring rotation hvert 7. ar jf. revisorlovens §25 er overholdt.

Det fglger af vedtaegternes punkt 12.1, at bestyrelsen skal godkende interessentskabets revisor,
safremt der antages en anden revisor end administrationskommunens.

Det indstilles, at bestyrelsen godkender PwC som revisor for Hovedstadens Beredskab frem til og
med revision af regnskab 2026.

Hovedstadens Beredskab vil efterfglgende forelaegge aftalen for Ankestyrelsen med henblik pa
godkendelse ligeledes jf. vedtaegternes punkt 12.1.
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Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
1. Indstillingen godkendt.

2. Til efterretning.

3. Indstillingen godkendt.

Fravaerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen

Bilag
1 ABENT Arsregnskab 2024 13487/25
2 ABENT Revisionsberetning 2024 9783/25
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3. LUKKET - Orientering om og beslutningsoplaeg vedr. kritiske
udviklingsomrader

Sagsnr.: 25/1819
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4. Godkendelse af budget 2026 og overslagsar 1. behandling
Sagsnr.: 25/167

Resumé

Som led i budgetlaegningsprocessen skal bestyrelsen godkende forslag til budget 2026 og
overslagsar, indeholdende de kommunale driftsbidrag. Forslaget vil herefter blive sendt i hgring i
HovedMED saledes, at HovedMEDs bemaerkninger kan indga i bestyrelsens endelige behandling af
forslag til budget 2026 pa bestyrelsesmgdet den 25. juni 2025. Herefter fremsendes budgettet jf.
vedtaegternes §13, stk. 2, inden udgangen af juni maned til ejerkommunerne til orientering.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

1. at bestyrelsen godkender, at fremlagte forslag til budget 2026 og overslagsar 2027-2029
sammen med planen for igangsaettelse af RBD 2025+ projekter jf. bilag 1 sendes til
HovedMED i hgring.

2. at bestyrelsen godkender takstkataloget for 2026.

3. at bestyrelsen tager til efterretning, at forslag til budget 2026 og overslagsar kan blive
yderligere justeret frem mod den endelige behandling af budget 2026 pa bestyrelsens mgde
den 25. juni 2025.

Sagsfremstilling

Budgetforslaget for 2026 samt overslagsar fremgar af tabel 1. Indtaegter, driftsudgifter og Ignninger
er fremskrevet efter de i marts 2025 offentliggjorte fremskrivningsprocenter fra Kommunernes
Landsforening (KL). Indteegter fra ejerkommunerne er fremskrevet efter en relativ fordeling af drifts-
og lpnudgifter.

Tabel 1: Budget 2026 samt overslagsarene 2027-2029

Alle tal i mio. kr. 2026 2027 2028 2029

Lon 420,5 433,1 446,1 459,5
Tjenestemandspensionsopsparing 8,3 6,1 3,9 2,4
Investeringspulje 14,2 17,1 17,4 17,7
Husleje inkl. forbrugsudgifter 43,0 44,0 45,0 46,0
@vrige driftsudgifter 102,2 115,2 108,9 111,8
Udgifter i alt 588,1 615,4 621,3 637,4
Eksterne indtaegter -149,2 -153,3 -157,6 -162,0
Bidrag fra ejerkommuner -441,5 -452,9 -464,6 -477,0
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Indteegter i alt -590,6 -606,2 -622,2 -639,0
Budgetteret under/overskud -2,6 9,2 -0,9 -1,6

Der er i tabel 1 budgetteret med et samlet underskud for arene 2026-2029, hvilket er pa baggrund af
de foreslaede initiativer, der jf. bilag 1 forventes realiseret i den kommende RBD-periode. Derudover
er det vurderet muligt at igangsatte projekterne 12—-18 i bilag 1 allerede i 2025 for 4,2 mio. kr. De
samlede merudgifter til de anfgrte projekter i 2025 samt RBD 2025+ projekter daekkes af forventede
effektiviseringer samt opsparende midler pa egenkapitalen. Det betyder, at de anfgrte initiativer
samlet set over de fem ar kan gennemfgres uden forggelse af driftsbidraget.

Der er saledes i vedlagte bilag 1 foretaget mindre aendringer i forhold til den projektliste,
bestyrelsen blev praesenteret for den 27. november 2024, idet projekterne 12—18 igangsaettes i
2025. Derudover er de forventede udgifter til anskaffelse af klimamateriel (projekt nr. 6) opdateret
grundet behovet for ekstra lagerkapacitet jf. indstillingspunkt 5 under forrige punkt pa dagsordenen
(pkt.3).

Det skal dog noteres, at forventede indteegter og udgifter vedrgrende kompetenceoverdragelse af
PLOV-konceptet, egetberedskab.dk og beredskabsplansworkshops ikke er indarbejdet i denne 1.
behandling af budget 2026 og overslagsar, da kompetenceoverdragelsen fortsat er under
behandling i ejerkommunerne. Forventede indtaegter og udgifter til disse kompetenceoverdragelser,
vil dog blive indarbejdet i 2. behandlingen sagen.

Hovedstadens Beredskabs forslag til prioriteringen af projekter i 2026 og overslagsar fremgar af
vedlagte bilag 1.

De eventuelle gkonomiske konsekvenser af beslutningerne i relation til indstillingspunkt 2 og 6
under pkt. 3 pa naervaerende dagsorden vil blive indarbejdet i forslag til budget 2026, herunder bilag
1, i forbindelse med andenbehandlingen og den endelige godkendelse af budgettet pa
bestyrelsesmgdet den 25. juni 2025.

Som fglge af bestyrelsens godkendelse af principper for markedslejevurdering pa mgdet den 26.
februar 2025 under pkt. 3 og efterfglgende godkendelse i udlejerkommunernes
kommunalbestyrelser, har Hovedstadens Beredskab som aftalt indhentet markedslejevurdering af
de 14 kommunale lejemal. Vurderingen er forestaet af to uafhaengige RICS certificerede maeglere fra
hhv. Nordicals og Colliers i enighed, i henhold til de godkendte principper samt jf. bestyrelsens
beslutning den 26. februar 2025.

Det fglger af de godkendte principper, at safremt vurderingen af de enkelte lejemal afviger med +/-
10%, skal de samlede budgetmaessige konsekvenser for Hovedstadens Beredskab indarbejdes i
budgettet samt fordeles mellem ejerkommunerne iht. den til enhver tid geeldende
budgetfordelingsnggle.

Hovedstadens Beredskab har pa baggrund af de indhentede markedslejevurderinger og de
godkendte principper indarbejdet a&ndringerne i budget 2026. Resultatet er et mindre fald i de
samlede huslejeudgifter til de kommunale lejemal pa 159.532 kr., i 2025 p/|, og dermed et
tilsvarende fald i det samlede driftsbidrag. Fremskrevet til 2026 p/| vil faldet vaere pa 163.217 kr. For
en uddybning af konsekvenserne for ejerkommunerne ift. 2ndringer i driftsbidrag og for
udlejerkommunerne ift. lejeindtaegter henvises til bilag 2.
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Budgetforslaget indeholder en justering af budgetfordelingsngglen. Dette er grundet den arlige
justering af bidraget til tjenestemandspensioner, som konsekvens af den Igbende afgang af
tjenestemaend, hvor mellemvaerendet i relation til tjenestemandspensioner mellem Frederiksberg
Kommune, Kgbenhavns Kommune og Hovedstadens Beredskab er reguleret med afsat i den af
bestyrelsen godkendte metode og proces for beregning af den arlige budgetfordelingsnggle pa
bestyrelsesmgdet den 20. juni 2018. Jf. vedtaegternes pkt. 6.6 kan bestyrelsen godkende andring af
fordelingsngglen, der alene skyldes den arlige afgang af tjenestemaend. Indstilling herom vil blive
forelagt bestyrelsen pa mgdet den 25. juni 2025.

Den justerede budgetfordelingsnggle fremgar af tabel 2.

Tabel 2: Budgetfordelingsnggle

Alle tal i pct 2025 B- 2026 B-
nggle nggle

Ejerkommuner

Albertslund 1,81 1,81
Brgndby 1,99 1,99
Draggr 1,14 1,14
Frederiksberg 8,36 8,36
Glostrup 1,33 1,34
Hvidovre 2,99 2,99
Kgbenhavn 80,16 80,15
Redovre 2,22 2,22
Total 100,00 100,00

Investeringspuljen fremgar af tabel 3 og belgber sig til 14,2 mio. kr. i 2026, hvoraf 5,6 mio. kr. gar til
den arlige leasingudgift jf. bilag 3. De resterende 7,9 mio. kr. i 2026 bliver anvendt til it- og
materielinvesteringer, hvoraf 0,7 mio. kr. er reserveret til yderligere leasing af operative kgretgjer jf.
Hovedstadens Beredskabs udskiftningsplan. Den arlige leasingudgift indeholder de budgetterede
traek pa leasingrammen.

Fra 2027 er investeringspuljen gget med 2,6 mio. kr. til investeringer i yderligere klimamateriel jf.
punkt 3 pa naervaerende dagsorden.

Tabel 3: Investeringspuljen

Alle tal i mio. kr. 2026 | 2027 2028 2029
Investeringspulje 14,2 | 14,5 14,8 15,2
Forggelse vedr. klimamateriel 0,0 2,6 2,6 2,6
Investeringspuljen inkl. forggelse 14,2 17,1 17,4 17,7

Allerede prioriterede aktiviteter (leasing) 5,6 6,6 7,5 7,5
Forventet behov vedr. leasing 0,7 0,9 3,4 4,8

10
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Ejerkommunernes driftsbidrag for arene 2026-2029 ses i tabel 4. Som naevnt er indtaegterne
fremskrevet ud fra en relativ fordeling af drifts- og lgnudgifter samt de aktuelle fremskrivningssatser

fra KL.

Tabel 4: Driftsbidrag 2026-2029

Alle tal i t. kr. 2026 2027 2028 2029
Ejerkommuner

Albertslund -8.006 -8.226 -8.452 -8.686
Brgndby -8.776 -9.017 -9.265 -9.522
Drager -5.029 -5.166 -5.309 -5.456
Frederiksberg -36.907 -37.807 -38.755 -39.787
Glostrup -5.896 -6.058 -6.225 -6.397
Hvidovre -13.195 -13.556 -13.930 -14.316
Kgbenhavn -353.872 -362.976 -372.346 -382.205
Redovre -9.795 -10.063 -10.340 -10.627
Udgifter i alt -441.476 -452.870 -464.623 -476.995

Tabel 5 viser ejerkommunernes samlede udgifter til driftsbidraget i 2026-prisniveau. Driftsbidraget

falder Igbende, hvilket skyldes udviklingen i tjenestemandsbidraget for Kgbenhavn og Frederiksberg
kommuner, mens den for de gvrige ejerkommuner er konstant.

Tabel 5: Driftsbidrag i 2026 prisniveau
Alle tal i t. kr. 2025

2026 2027 2028 2029

-441.907 -441.476 -440.770 -440.045 -439.551

Udgifteri alt

Tabel 6 viser den forventede befolkningsstigning i Hovedstadens Beredskabs daekningsomrade i de
kommende ar ssmmenholdt med udviklingen i udgifter pr. indbygger til beredskabet. Som det ses af
tabel 6, forventes et fald i udgift per indbygger pa grund af den forventede befolkningstilvaekst.

Tabel 6: Antal kr. til radighed pr. indbygger i 2026 prisniveau

2025 2026 2027 2028 2029
Antal indbyggere 973.571 970.878 975.062 979.083 982.924
Antal kr. pr. indbygger 454 455 452 449 447

Hovedstadens Beredskabs effektiviseringsprofil for arene 2022-2026 fremgar af tabel 7. Profilen er
baseret pa implementeringen af anbefalingerne i PwCs budgetanalyse 2022-2024, HBR's
raderumskatalog i 2025 og bestyrelsens godkendelse af, at Hovedstadens Beredskab fritages for
effektiviseringskrav i 2026 og 2027 jf. beslutning pa bestyrelsesmgdet den 27. november 2024.
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| forhold til Hovedstadens Beredskabs Igbende arbejde med at sikre effektiv og robust drift henvises
til status pa @konomi- og Ressourceanalysen pa det kommende bestyrelsesmgde den 25. juni 2025.
De indhentede effektiviseringer omprioriteres og bruges pa at gennemfgre projektportefgljen i RBD
2025+,

Tabel 7: Effektiviseringsprofil 2022-2026
Alle tal i mio. kr. 2022 2023 2024 2025 2026

Effektiviseringer 6,9 15,7 18,1 22,4 22,4

Det indstilles, at bestyrelsen godkender, at fremlagte forslag til budget 2026 og overslagsar 2027-
2029 sammen med planen for igangsattelse af RBD 2025+ projekter jf. bilag 1 sendes til HovedMED
i hgring med henblik p3, at HovedMEDs bemaerkninger kan indga i bestyrelsens endelige behandling
af forslag til budget 2026 pa bestyrelsesmgdet den 25. juni 2025.

Af bilag 4 fremgar Takstkataloget for 2026. Taksterne er fremskrevet med galdende
fremskrivningsprocenter fra KL. Takstkataloget for 2026 er pa nuvaerende tidspunkt ikke udvidet
med nye takster ift. Takstkataloget for 2025. PwC konkluderer i vedlagte notat (bilag 5), at
prisberegningerne, der ligger til grund for taksterne, baserer sig pa relevante omkostninger samt, at
taksterne er fastlagt hensigtsmaessigt. PwCs notat er opdateret med bl.a. nye tabeller ift. det notat,
der blev fremlagt for bestyrelsen i juni 2024.

Det indstilles, at Takstkataloget for 2026 godkendes af bestyrelsen med naervaerende sag.
Takstkataloget vil i sa fald ikke blive fremlagt igen ved 2. behandlingen af budget 2026 og
overslagsar.

Endeligt indstilles det, at bestyrelsen tager til efterretning, at forslag til budget 2026 og overslagsar
kan blive yderligere justeret frem mod den endelige behandling af budget 2026 pa bestyrelsens
mg@de den 25. juni 2025.

Pa baggrund af Arbejdsudvalgets anbefaling vil der i 2. behandlingen af budget 2026 og overslagsar
veere et afsnit om Hovedstadens Beredskabs gkonomiske risici.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025

1. Indstillingen godkendt med den bemaerkning, at de budgetmaessige konsekvenser af de
gennemfgrte markedslejevurderinger tages ud af budgettet for nuvaerende, idet der var et
gnske om drgftelse og behandling af markedslejevurderingerne i kommunaldirektgrkredsen, der
kan indga i forbindelse med 2. behandlingen af budget 2026, alternativt budget 2027.

2. Indstillingen godkendt.

3. Til efterretning.

Fravaerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen

Bilag
4  ARBENT Takstkatalog 2026 10161/25
5 ABENT  ABA prissatning 2025 7469/25
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5. Godkendelse af Arsberetning 2024

Sagsnr.: 25/839

Resumé

Det fglger af Hovedstadens Beredskabs ejerstrategi, at Hovedstadens Beredskab skal udarbejde en
arlig redeggrelse, hvor selskabet dokumenterer sin indsats pa de fem malsatninger i strategien.
Bestyrelsen forelaegges Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2024 til godkendelse. Herefter
sendes arsberetningen til orientering blandt ejerkommunerne.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

1. at bestyrelsen godkender Arsberetning 2024 for Hovedstadens Beredskab.
2. at bestyrelsen godkender vedlagte indstillingsparadigme til ejerkommunerne.

Sagsfremstilling

Det fglger af Hovedstadens Beredskabs ejerstrategi, at Hovedstadens Beredskab skal udarbejde en
arlig redeggrelse, hvor Hovedstadens Beredskab dokumenterer sin indsats pa de 5 omrader i
strategien:

e Hgj beredskabsfaglig kvalitet og tryghed for borgerne
e @Pkonomisk effektivitet

e Serviceniveau og samarbejde med kommunerne

e Forebyggelse og frivillige

e Baredygtig og attraktiv arbejdsplads

Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2024, der er vedlagt som bilag 1, indeholder forskellige
artikler samt en billedserie fra ’Aret det gik’, som afspejler arbejdet med ejerstrategiens
malsaetninger i 2024. Samarbejdsorganet evaluerede pa sit mgde den 5. februar 2025 efterlevelsen
af geeldende Service Level Agreement (SLA) ift. 2024. SLA'en beskriver det serviceniveau,
Hovedstadens Beredskab skal levere pa myndighedsomradet ift. objektkendskab, kvalitet,
kompetencer, sagsbehandlingstider m.v. Konklusionerne fra evalueringen er indarbejdet i
arsberetningens afsnit vedr. status pa Service Level Agreements. Der blev pa mgdet og generelt i
Ipbet af 2024 udtrykt yderst stor tilfredshed med samarbejdet og kvaliteten af Hovedstadens
Beredskabs opgavevaretagelse.

Bestyrelsen forelaegges Arsberetning 2024 for Hovedstadens Beredskab til godkendelse.
Arsregnskabet for 2024 er indarbejdet i arsberetningen — hvorfor der tages forbehold for
godkendelsen heraf under pkt. 2. pa neerveerende dagsorden.

Efter bestyrelsens behandling fremsendes Arsberetning 2024 til ejerkommunerne til orientering, jf.

bestemmelse herom i ejerstrategien. Der er til dette formal udarbejdet vedlagte
indstillingsparadigme, som ligeledes foreleegges bestyrelsen til godkendelse.
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Jf. pkt. 8 pa naervaerende dagsorden kommunikeres der internt samt eksternt pa Hovedstadens
Beredskabs hjemmeside og sociale medier om Arsberetning 2024 og Regnskab 2024.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
1. Indstillingen godkendt. Der var i forlaengelse heraf stor ros til beredskabet for indsatsen i 2024.
2. Indstillingen godkendt.

Fravaerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen

Bilag
1 ABENT Arsberetning 2024 13490/25
2 ABENT Indstillingsparadigme til ejerkommunerne - Arsberetning 2024 og 4851/25

arsregnskab 2024
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6. Orientering om status pa arbejdsmiljgarbejdet
Sagsnr.: 25/925

Resumé
Bestyrelsen orienteres om status pa arbejdsmiljgarbejdet, herunder status pa arbejdsulykker,
narvedhaendelser og sygefraveer.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

e at bestyrelsen tager orienteringen om status pa arbejdsmiljparbejdet til efterretning.

Sagsfremstilling

Fokus pd asbest som falge af bes@dg fra Arbejdstilsynet

Arbejdstilsynet var den 21. januar 2025 pa uanmeldt besgg pa Vesterbro Brandstation, hvor der var
saerligt fokus pa asbest. Arbejdstilsynet var optaget af interne procedurer for handtering af
asbesteksponering under indsatser. Det omhandler bade hvordan mandskab, dragter og materiel,
der er asbestforurenet, handteres pa et skadested, og procedurer for handteringen, nar det
ankommer til Teknik for vask og renggring. Der var ingen bemaerkninger til geeldende procedurer.

Under rundgangen pa Vesterbro Brandstation blev der desuden fundet asbest i keelderen. |
samarbejde med Kgbenhavns Kommune er der nu igangsat asbestsanering og renovering af en
stgrre del af keelderen.

Savel nuvaerende som tidligere medarbejdere, der har haft deres gang i kaeldrene pa Vesterbro
Brandstation, er blevet registreret i Hovedstadens Beredskabs asbestprotokol jf.
asbestbekendtggrelsen.

Teknik har efterfglgende ivaerksat gennemgang af alle lokaliteter for asbest, og der er fundet mindre
omrader med asbest pa @sterbro, Falledvej, Tomsgérdens og Frederiksberg brandstationer.
Udbedring af de bygningsmaessige forhold sker i taet samarbejde med de respektive ejerkommuner.

Arbejdsulykker og naervedhaendelser 2024

Jf. vedlagte bilag blev der i 2024 registreret 25 naervedhandelser og anmeldt 61 arbejdsulykker. Ift.
2023 er der tale om et lille fald i antallet af anmeldte ulykker, hvor der blev anmeldt 64 ulykker,
mens naervedhandelser er pa samme niveau som i 2023.

| fgrste kvartal 2025 er der anmeldt 13 arbejdsulykker. Det er en del lavere end samme periode
2024, hvor der blev anmeldt 17 ulykker i f@rste kvartal. Der er i samme periode registreret 15
narvedhandelser, hvilket er en stigning ift. fgrste kvartal 2024. Det skyldes primaert en del
registreringer fra 1. januar ift. fyrveerkeribeskydning nytarsaften.

Stort set alle arbejdsulykker ligger inden for kategorierne; fald, ramt af genstand, overbelastning
samt i pavirkning af f.eks. kemi, varme eller strgm.
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Der er fortsat fokus pa at drgfte alle arbejdsulykker og naervedhaendelser med de enkelte
arbejdsmiljggrupper ifm. de 2 arlige arbejdsmiljgrunderinger indenfor deres omrader. Der er i
drgftelserne fokus pa forebyggelse af lignende ulykker samt pa handtering af og opfelgning pa de
enkelte ulykker.

Sygefraveer

Sygefravaeret i 2024 er nedbragt ift. tidligere ar og var saledes pa 12,7 fravaersdagsveerk. Det
lykkedes dog ikke helt at na det samlede maltal for sygefravaeret i 2024, som var fastsat til 12,1
fravaersdagsveerk. | forhold til 2023 er det primaert antallet af fraveersdagsveerk ift. langtidssyge (+30
dage), som er stigende. Sammenlignet med 2022, hvor sygefravaeret var 15,7, ses der dog fortsat et
fald i sygefraveeret.

Sygefravaeret i fgrste kvartal 2025 var pa 3,6 fraveersdagsveerk, som er hgjere end samme periode i
bade 2023 og 2024. Dette skyldes primaert mange influenzatilfaelde i 1. kvartal 2025.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen om status pa arbejdsmiljgarbejdet til efterretning.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Til efterretning.

Fraveerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen

Bilag
1 ABENT Arbejdsulykker neervedhandelser og sygefravaer 13148/25
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7. Meddelelser fra bestyrelsesformand og beredskabsdirektgr
Sagsnr.: 25/20

Resumé
Bestyrelsesformanden og beredskabsdirektgren orienterer bestyrelsen om aktuelle emner.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

e at bestyrelsen tager meddelelserne til efterretning.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Bestyrelsesformanden orienterede om:

e Svar fra kulturministeren pa henvendelse vedr. kulturarvsinstitutioner. Hovedstadens Beredskab
fortseetter den videre dialog med ministeriet.

e Som opsamling pa drgftelserne under dagsordenens pkt. 2 og 3 konstateredes et fortsat behov
for statslige udmeldinger pa beredskabsomradet.

Beredskabsdirektgren orienterede om:

e Interessen for beskyttelsesrum. Hovedstadens Beredskab udarbejder pa baggrund af de
faldne bemaerkninger et notat til bestyrelsen.

e Status pa behandling af diverse HBR-relaterede sager i ejerkommunernes
kommunalbestyrelser.

e Eksempel pa udfordringer relateret til 22ndringer i byggelovgivningen.

e Den stigende interesse for Eget Beredskab netvaerket blandt institutioner og virksomheder.

Fravaerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen

17



W/

,@ BEREDSKAB

HOVEDSTADENS

8. Kommunikation fra bestyrelsen

Sagsnr.: 25/18

Resumé
Bestyrelsen har mulighed for at drgfte kommunikation fra mgdet pa baggrund af mgdets
beslutninger og drgftelser samt oplaeg til kommunikationsindsats fra Hovedstadens Beredskab.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

e at bestyrelsen godkender, at der kommunikeres internt samt eksternt pa Hovedstadens
Beredskabs hjemmeside og sociale medier om Arsberetning 2024 og regnskab 2024.

Sagsfremstilling

Med afsaet i dagsordenens punkter anbefaler Hovedstadens Beredskab, at der kommunikeres
internt samt eksternt pa Hovedstadens Beredskabs hjemmeside og sociale medier om Arsberetning
2024 og regnskab 2024.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Indstillingen godkendt.

Fravaerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen
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9. Kommende mgde
Sagsnr.: 25/19

Resumé
Bestyrelsen orienteres om forventede dagsordenspunkter til det naeste ordinaere bestyrelsesmgde
den 25. juni 2024.

Punktet har vaeret drgftet i Arbejdsudvalget pa udvalgets mgde den 3. april 2025. Arbejdsudvalget
anbefaler indstillingen overfor bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:

e at bestyrelsen tager orientering om forventede punkter til naeste ordinaere mgde til
efterretning.

Sagsfremstilling
Naeste ordinzere bestyrelsesmgde afholdes onsdag den 25. juni 2025 kl. 09.00 — 11.00

Fglgende dagsordenspunkter forventes pa nuvaerende tidspunkt sat pa dagsordenen:

e Status pa implementering af @konomi- og ressourceanalyse samt Raderumskatalog
e Godkendelse af budget 2026 (andenbehandling)

e Orientering om evaluering af branden i Bgrsen

e Orientering ved DPO om persondatabeskyttelse, arsrapport

e Orientering om status pa arbejdsmiljgarbejdet

Det indstilles, at bestyrelsen tager orientering om forventede punkter til naeste ordinaere mgde til
efterretning.

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Til efterretning med afsaet i de faldne bemaerkninger.

| forleengelse af drgftelserne under dagsordenens pkt. 2 gnskes en dagsordensszettelse af
erfaringerne og konsekvenser fra stremnedbruddet pa Den Iberiske Halvg pa et kommende

bestyrelsesmgde.

Fraveerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen
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10. Eventuelt

Beslutning i Bestyrelsen den 08-05-2025
Under eventuelt blev der blandt andet udtrykt en stor tak til beredskabet for deltagelsen i
forbindelse med markeringen af 80 aret for fejloombningen af Den Franske Skole.

Mgdet sluttede kl. 10.15.

Fraveerende: Bent Isager-Nielsen, Helle Adelborg, Sisse Marie Welling, Lars Weiss, Britt Jensen, Kim
Christiansen
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